A # Ville de
7 \alenciennes

Valenciennes, Ville dynamique de 44 000 habitants, centre d’'une agglomération de 200 000 habitants, recrute
par voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie contractuelle.

UN AUXILIAIRE DE PUERICULTURE F/H

Relevant Du Cadre D’emplois Des Auxiliaires de Puériculture

Ouvert & compter de la rentrée scolaire de septembre 2026, le Pole Educatif et Social Jean d’Ormesson est un
projet innovant réunissant 70 professionnels de I’enfance. Il a pour vocation d’accompagner les familles et leurs
enfants de maniére cohérente, globale et bienveillante.

Dans un lieu unique, des professionnels de I’enfance, de I'’éducation et de la santé travaillent conjointement autour
d’un objectif commun : placer I’enfant et sa famille au coeur des préoccupations.

Selon leur age, les enfants peuvent y étre accueillis en créche, a I’école maternelle et élémentaire, en accueil
périscolaire — qui recoit plus d’une centaine d’enfants chaque jour sur le temps de la pause méridienne — ainsi
que dans les espaces dédiés a la santé. Le poble dispose également d’espaces mutualisés a destination des
professionnels (salles de réunion, espaces de travail, bureaux, etc.).

Ce lieu, unique en France, a I'image du Pdle Gisele HALIMI, situé au coeur du quartier de Chasse Royale de
Valenciennes, favorise le croisement des regards, les échanges professionnels et I'accompagnement des enfants
sur I'ensemble de leurs temps de vie, de la naissance jusqu’a I’entrée au collége.

Ce projet ambitieux vise a élargir le champ des possibles pour les enfants du quartier et a permettre a chaque parent
de trouver pleinement sa place dans la vie scolaire de son enfant.

La synergie entre les professionnels constitue I'un des points forts du dispositif. L'offre proposée sur le quartier
permet d’identifier précocement les leviers d’accompagnement et de travailler conjointement avec I’ensemble
des acteurs concernés, parents comme professionnels. La présence réguliere de professionnels de santé
(orthophoniste, psychologue, pédiatre, etc.) représente un atout majeur du pdle tant en termes d’accessibilité que
d’accompagnement.

L’'ensemble des acteurs ceuvre a garantir une continuité éducative, que ce soit en milieu scolaire ou en creche, en
favorisant un environnement sain, sécurisé et adapté aux besoins des enfants.

Dans ce cadre, la Ville recherche un Auxiliaire de puériculture (F/H), a temps complet, afin de renforcer I'équipe de
la creche. Ce professionnel jouera un réle clé dans I’'accompagnement des enfants et des familles.

Vos missions principales seront de créer un environnement accueillant, sécurisant, stimulant et chaleureux pour
I'enfant, de dispenser les soins d’hygiéne et de sécurité mais aussi d’organiser des activités d’éveil favorisant le
développement de I'enfant, dans le cadre du projet pédagogique de la structure.



Sur le volet animation :

¢ Accueillir de maniere individualisée les enfants et leurs familles ;

e Créer et mettre en ceuvre les conditions nécessaires au bien-étre des enfants ;

e Accompagner I'enfant dans l'acquisition de son autonomie ;

¢ Organiser des activités éducatives et ludiques, en collaboration avec les Educateurs de Jeunes Enfants ;
e Appliquer les regles de sécurité et d’hygiene ;

e Participer a I'élaboration du projet d’établissement ;

e Développer les partenariats avec les acteurs du pole éducatif.

Sur le volet hygiéne des locaux et du matériel :
* Nettoyer et désinfecter les jeux et jouets ;
¢ Entretien du linge : lavage, séchage, rangement.

Activités spécifiques :

e Participer a l'accueil et a la formation des stagiaires ;

e Contribuer aux actions festives ;

e Participer a I'entretien des locaux en collaboration avec I'équipe et les agents d’entretien ;
e S’inscrire dans un processus de formation continue.

Vous avez des connaissances de la réglementation et de la législation liées a la Petite Enfance et maitrisez les
maladies infantiles et les signaux d'alerte.

Vous possédez de solides connaissances des techniques de soins, d’hygiene et de confort de I'enfant et savez
appliquer les consignes de sécurité et d’hygiene.

Vous étes reconnu(e) pour vos compétences en animation des activités éducatives, ainsi que pour vos
connaissances en psychologie et en psychomotricité de I'enfant.

Vous avez le sens de I'organisation et savez gérer les priorités ; vous savez vous adapter et faire preuve de
polyvalence.

Vous aimez le travail en équipe et faites preuves de qualités d’écoute, de dialogue, de communication et
d’animation. Vous respectez le devoir de réserve, et avez le sens du service public.

Diplome d’Etat d’Auxiliaire de puériculture obligatoire.

Poste a pourvoir a compter du 24 aolit 2026.

Les candidatures (lettre de motivation - curriculum-vitae) sont a adresser a :
Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines
Hoétel de Ville -Place d’Armes - B.P. : 90339 59304 VALENCIENNES CEDEX
ou par courriel : emploi@ville-valenciennes.fr avant le 19/06/2026
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