
 
 
Valenciennes, Ville dynamique de 44 000 habitants, centre d’une agglomération de 200 000 habitants, recrute par 
voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie contractuelle. 

UN AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (F/H) 
Relevant du cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture territoriaux 

La Ville de Valenciennes, dans le cadre de sa Politique Petite Enfance et sa Politique éducative et inclusive, s’engage 
à fédérer une vision globale de l'éducation en impliquant tous les acteurs qui contribuent au développement du 
jeune enfant, de l’enfant et de l'adolescent : parents, professionnel Petite Enfance, enseignants, agents des écoles, 
animateurs/animatrices périscolaires et des accueils de loisirs, médecins de la PMI, associations et directions 
partenaires. 
 
Dans ce cadre, la Ville recrute un(e) Auxiliaire de Puériculture à temps complet pour intégrer l’un des établissements 
d’accueil du jeune enfant. 
Vous rejoindrez une équipe pluridisciplinaire composée d’une infirmière puéricultrice, d’auxiliaires de puériculture, 
de CAP AEPE et d’Educateurs de Jeunes Enfants. 
 
Vos missions principales seront de créer un environnement accueillant, sécurisant, stimulant et chaleureux pour 
l'enfant, de dispenser les soins d’hygiène et de sécurité mais aussi d’organiser des activités d’éveil favorisant le 
développement de l'enfant, dans le cadre du projet pédagogique de la structure. 

Missions : 
Sur le volet animation : 
• Accueillir de manière individualisée les enfants et leurs familles ; 
• Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants ; 
• Accompagner l'enfant dans l'acquisition de son autonomie ; 
• Organiser des activités éducatives et ludiques, en collaboration avec les Educateurs de Jeunes Enfants ; 
• Appliquer les règles de sécurité et d’hygiène ; 
• Participer à l’élaboration du projet d’établissement ; 
• Développer les partenariats avec les acteurs du pôle éducatif. 
 
Sur le volet hygiène des locaux et du matériel : 
• Nettoyer et désinfecter les jeux et jouets ; 
• Entretien du linge : lavage, séchage, rangement. 
 
Activités spécifiques : 
• Participer à l'accueil et à la formation des stagiaires ; 
• Contribuer aux actions festives ; 
• Participer à l'entretien des locaux en collaboration avec l’équipe et les agents d’entretien ; 
• S’inscrire dans un processus de formation continue. 
 
 



Profil : 

Vous avez des connaissances de la réglementation et de la législation liées à la Petite Enfance et maîtrisez les 
maladies infantiles et les signaux d'alerte. 
Vous possédez de solides connaissances des techniques de soins, d’hygiène et de confort de l’enfant et savez 
appliquer les consignes de sécurité et d’hygiène. 
Vous êtes reconnu(e) pour vos compétences en animation des activités éducatives, ainsi que pour vos connaissances 
en psychologie et en psychomotricité de l'enfant. 
 

Vous avez le sens de l’organisation et savez gérer les priorités ; vous savez vous adapter et faire preuve de 
polyvalence. 
Vous aimez le travail en équipe et faites preuves de qualités d’écoute, de dialogue, de communication et 
d’animation. Vous respectez le devoir de réserve, et avez le sens du service public.  

CAP AEPE obligatoire ainsi qu’un diplôme d’Etat d’Auxiliaire de puériculture. 

 
 

Poste à pourvoir le plus rapidement possible 
 

Les candidatures (lettre de motivation - curriculum-vitae) sont à adresser à : 
Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines 

Hôtel de Ville -Place d’Armes - B.P. : 90339 59304 VALENCIENNES CEDEX 
ou par courriel : emploi@ville-valenciennes.fr avant le 20 mars 2026 
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