Y Ville de
Valenciennes

Valenciennes, Ville dynamique de 44 000 habitants, centre d’une agglomération de 200 000 habitants, recrute
par voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie contractuelle.

UN CHARGE D’OPERATIONS DE L’ESPACE PUBLIC F/H

Relevant Du Cadre D’emplois Des Techniciens

Sous la responsabilité de ladirectrice Aménagement Durable de I’Espace Public (ADEP), vous intégrez une direction
en plein renouvellement et participez a la création d’une cellule études et projets d’aménagement de |I’espace
public, s’inscrivant dans la dynamique de projets structurants. En tant qu’adjoint du service Aménagement, en
bindme avec la responsable et en son absence, vous serez en charge de la gestion administrative et logistique du
service.

LES PROJETS SUIVIS DE LA DIRECTION :
e Requalification du quartierde I’Avenue de Liége: 17 M€ HT.
e Requalification du quartierde laplaine de Mons: 2,4 M€ HT.
e Aménagementsdesabordsde |’"Hotel des Polices : 1,7M€ HT.
Interventions d’aménagements diverses : environ 3M€ HT annuels d’investissement

Programmer et concevoir une opération:

e Etudierlafaisabilité technique, financiére (budget/estimations) et temporelle (planning) d’une opération
(Travaux Neufs ou Gros Entretien).

o Piloter et suivre les études préalables : études géotechniques, études topographiques, études de trafic,
études environnementales...

e Assurerlacoordination des différents acteursinternes et externes alacollectivité.

e Participerouanimerdesréunions aupres desacteurs (publics, privés, élus, institutions, financeurs).

e Conseillerlesdécideurs et/ouservices de maitrise d'ouvrageetlesalertersurles risques et contraintes liés
aux projets.

o Elaborerles piecestechniques et participera I’élaboration des piéces administratives, en vue du montage
des dossiers de consultations en lien avecla Responsable Administrative et Financiéere de la Direction ADEP
et laDirection de laCommande Publique: marché de MOE, AMO, Controle technique, CSPS, travaux...

e Etablirou vérifierlesrapports d’analysedes offres.

e Assurerlatransversalité auprés des différents services et/ou organismes concernés.

o Dresserdesesquisses, plansouschémasde principe aux différents stades d'un projet.

Organiser et piloterune opération:
e Assurerlamaitrise d’ceuvre d’une opération menée en direct.
e Suivre etvaliderles missions extérieures : maitrise d’ceuvre, AMO, CSPS, CT...




Participeret/ouanimerlesréunions de chantieretrédigerles comptesrendus.

Assurerlareprésentation technique du maitre d'ouvrage oude la Ville auprés des différents partenaires et
intervenants.

Elaboreretsuivre un planning.

Assurer le relationnel avec la population et s’inscrire dans une démarche de gestion urbaine de proximité
dans le cadre des projets menés.

Participeraux réunions publiques, en appui des élus, pour présenter et argumenter.

Développer les relations avec les partenaires externes (concessionnaires, autres maitres d'ouvrage,
associations, services de I'Etat, concessionnaires, etc.).

Assurerlatransversalité auprés des différents services et/ou organismes concernés.

Assurer le suivi administratif et financier d’'une opération :

Participeral’élaboration et au suivi du programme pluri annuel d’investissement en matiere de travaux de
voirie enlienavecladirection etle Responsable Administratif et Financier (RAF).

Participeral’élaboration des bons de commandes : réglementation, métré, chiffrage, plan, budget...en lien
avecle RAF.

Suivre budgétairement son opération : estimation, colt global, échéancier de travaux...

Assurer la conduite d'opérations conformément au code de la commande publique : procédure de
passation, rédaction desordres de services, préparation et justification des éventuels avenants, vérification
et validation desfactures.

Assurerles opérations de réception : vérification et préparation des PV de réception de travaux, validation
et archivage des DOE.

Concevoir et rédiger des notes, synthétiser des données permettant d’élaborer des documents
administratifs : dossiers de subvention, délibérations, notes internes, présentations....

Diplome etexpériences acquises en géniecivil, travaux publics ou tout autre domaine pertinent.
Connaissances en matiére de construction et d'entretien d'infrastructures routieres.

Capacité alire etinterpréterdes plans techniques.

Connaissance des normes de sécurité en matiére de voirie.

Expérience en méthodologie de projetetdansle pilotage de projets complexes.

Maitrise de la loi de la Maitrise d’Ouvrage Publique et du code des marchés publics.

La maitrise des logiciels de CAO/DAO (Conception et Dessin Assistés par Ordinateur)seraitun plus.
Aptitude au managementd’équipe

Votre aisance relationnelle, votre force de proposition et votre capacité a travailleren équipe vous permettent de
fédérerdesinterlocuteurs trésvariés. Vous avez d’excellentes capacités de synthése, de formalisationa l'oral et a
I’écrit. Réactif, organisé et rigoureux, vous savez anticiper et étre autonome lorsque lasituation le nécessite. Doté
d’une bonne capacité d’adaptation, vous analysez rapidement les situations et savez prendre des initiatives pour
répondre en conséquence.

Poste a pourvoir le plus rapidement possible

Les candidatures (lettre de motivation - curriculum-vitae) sonta adressera:
Monsieurle Maire - Direction des Ressources Humaines
Hotel de Ville -Place d’Armes - B.P. : 90339 59304 VALENCIENNES CEDEX
ou par courriel : emploi@ville-valenciennes.fravant le 20 septembre 2025
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